DENUNCIA

OQUE: Qualéa
conduta
irregular ou ato
ilicito? O que
esta sendo
fraudado e/ou
corrompido?

COMO: Quala
forma de
atuagao? Quais
as
circunstancias
que envolvern a
irregularidade?

QUEM: Quem
s8o as pessoas

{nome completo

anvolvidas?

efungao
exercida na
empresa)

POR QUE: Quais
cireunstancias
ou propasitos
podem haver
motivado a
pratica
irregular?




